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Mensaje institucional

En cumplimiento a los lineamientos establecidos como director del Instituto
Tecnolégico Nacional de México Campus Acapulco, por este documento me
permito presentar a toda la comunidad del Instituto Tecnolégico de Acapulco, a la
sociedad a la que servimos y a las autoridades educativas, el Informe de
Autoevaluacion de Gestion correspondiente al ejercicio fiscal 2020.

En este informe damos a conocer la gestién realizada y la aplicacién de cada uno
de los recursos, asi como, las evidencias generadas para su comprobaciéon y
analisis.

Es muy importante destacar que uno de los principales objetivos de la Institucion
es el desarrollo de la trasparencia y rendicion de cuentas, en apego a lo establecido
ala Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, fortaleciendo
de esta manera los valores institucionales y apegandonos a la politica del gobierno
de la republica de cero tolerancias a la corrupcion.

En virtud de lo anterior, como Institucion educativa de nivel superior que trabaja
para una sociedad informada y participativa, la cual nos obliga a estar siempre
abiertos a la evaluacion y al escrutinio de nuestra labor educativa, lo que nos
compromete a ser eficientes en el manejo de los recursos que nos asignan las
autoridades educativas y con las contribuciones voluntarias que aportan nuestros
estudiantes. Lo cual nos obliga a dar resultados honestos y transparentes de los
recursos que manejamos en beneficio de nuestros estudiantes, de la sociedad a la
gue servimos, de Guerrero y de México.

Salvador Herrera Soriano
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Marco juridico del informe

En atencion a la sociedad que demanda un Estado democratico de derecho, con
una soélida cultura de la legalidad, con certeza juridica y seguridad para todos, y en
consolidacion de una administracion ética y eficaz, transparente y responsable, el
presente Informe de Rendicion de Cuentas se enmarca normativamente en:

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 134.
“Los recursos econdmicos de que se dispongan la Federacion, los estados,
los municipios, el Distrito Federal y los 6rganos politicos-administrativos de
sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados”.

2. La Ley General de Responsabilidades Administrativas. Articulo 7. “Los
Servidores Publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y
eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva aplicacion de dichos
principios, los servidores publicos observaran las siguientes directrices:
Fraccion VI. Administrar los recursos publicos que estén bajo su
responsabilidad, sujetandose a los principios de austeridad, eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados”.

3. Laley de Educacién Superior. La educacion superior es un derecho que
coadyuva al bienestar y desarrollo integral de las personas. El tipo de
educacion superior es el que se imparte después del medio superior y se
compone por los niveles de técnico superior universitario, profesional
asociado y otros equivalentes, licenciatura, especialidad, maestria y
doctorado. Incluye la educacidén universitaria, tecnolégica, normal y de

formacion docente. Armoniza y fortalece los criterios, fines y politica de la
educacién superior previstos en el articulo 3° constitucional, establece un
Sistema Nacional de Educacion Superior, en concordancia con el Sistema
Educativo Nacional y vincula la educaciéon superior con las realidades y
necesidades de los sectores sociales, productivo y economico para
contribuir al desarrollo del pais.

4. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Articulo 8. “Los Organismos garantes del derecho de acceso a la informacion
deberan regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios:
...Fraccion IX. Transparencia: Obligacion de los Organismos garantes de dar
publicidad a las deliberaciones y actos relacionados con sus atribuciones,
asi como dar acceso a la informacion que generen”.

EDUCACION =3

NACIONAL DE MEXICO.

/[

TECNOLOGICO m




\ Informe de Rendicion de Cuer

Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la federacion el
23 de julio del 2014, mediante el cual se crea el Tecnolégico Nacional de
México.

Programa de Desarrollo Institucional del Instituto Tecnologico de
Acapulco 2019-2024, mediante el cual se plantean los proyectos, lineas de
accion y metas a cumplir durante el sexenio.

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. |. Politica y Gobierno. Erradicar la
corrupcion, el dispendio y la frivolidad “erradicar la corrupcion del sector
publico es uno de los objetivos centrales del sexenio en curso. Con este
propésito, el Poder Ejecutivo Federal pondra en juego todas sus facultades
legales a fin de asegurar que ningun servidor publico pueda beneficiarse del
cargo que ostente, sea del nivel que sea, salvo en lo que se refiere a la
retribucion legitima y razonable por su trabajo. Recuperar el estado de
derecho. En el actual gobierno todos los empleados publicos deberan acatar
y aplicar el conjunto de leyes vigentes en el pais, en la inteligencia de que
s6lo una autoridad respetuosa de la legalidad puede restaurar la confianza
en ella por parte de la poblacion. No se toleraran las faltas de observancia a
las leyes y reglamentos por parte de funcionarios y empleados publicos;
éstas daran lugar a las sanciones administrativas que correspondan y seran
turnadas, en los casos que lo ameriten, a la Fiscalia General de la
Republica”.

. Codigo de Etica de las personas servidoras publicas del Gobierno
Federal. Articulo 8. “El Principio de Honradez fomentara la rectitud en el
ejercicio del empleo, cargo o comisién promoviendo un gobierno abierto que
promueva la maxima publicidad y el escrutinio publico de sus funciones ante
la sociedad, garantizando la transparencia y la rendicion de cuentas, asi
como el valor de respeto”.

. Cdédigo de Conducta del Tecnoldgico Nacional de México. Numeral X.
“‘Fomentara la rectitud en el ejercicio del empleo, cargo o comision
promoviendo un gobierno abierto que promueva la maxima publicidad y el
escrutinio publico de sus funciones ante la sociedad, garantizando la
transparencia y la Rendicion de Cuentas, asi como el valor de respeto”.
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Cobertura educativa, calidad y formacion integral.

1. Ampliar la cobertura con enfoque de pertinencia y equidad a fin de
satisfacer la demanda en educacion superior.

Proyecto 1.1.2-2-1

Indicador alcanzado
10

Indicador establecido
10

Proyecto
Especialidades actualizadas

Accion: Realizar los diagnosticos y estudios respectivos en el ambito local y global
de la sociedad, asi como de los avances cientificos-tecnologicos y del mercado
laboral que fundamente la actualizacion o modificacion de los modulos de
especialidades de los programas educativos.

Desempefio del indicador:

Durante este afio las academias trabajaron de manera virtual, para actualizar las
10 especialidades de los 7 programas académicos de licenciatura, logrando de
manera oportuna, subir la informaciébn en el Sistema para el Registro de
Especialidades (SIRESP) del Tecnologico Nacional de México (TecNM),
obteniendo la autorizacion de las siguientes especialidades:

Prog[ama Especialidad autorizada Clave Vigencia
académico
_ _ Direccion del Talento LADE-DTH-2020-01 Dic 2020-Nov
Licenciatura en Humano 2023
Administracion Direccion de Mercadotecnia | LADE-DME-2020-02 Dic 22002203'N0V
- Diciembre
Contador Publico Impuestos COPE-IMP-2020-01 | = 5450 5023
Ingenieria en Calidad e Innovacién IGEE-CIN-2020-01 Diciembre
- 2020-2023
el Alta Direccion y Sistemas Diciembre
Empresarial Estratégicos IGEE-DSE-2020-02 | 155 5003
L L Diciembre
Ing_enlerla en Ciencia de Datos ISIE-CDD-2020-01 2020-2023
§Slemas Diciembre
Computacionales Tecnologias Web ISIE-TWE-2020-02 2020-2023
Ingenieria ] Diciembre
Bioguimica Tecnologias Web ISIE-TWE-2020-02 2020-2023
Ingenieria Ahorro de Energia EME-AHE-2020-01 | D'¢ 2020-Nov
Electromecanica 2023
. Disefio Integral Sustentable Agosto 2020-
Arquitectura del Espacio Habitable ARQE-DIE-2020-01 2023
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https://administracion2.tecnm.mx/catalogos/i_05acins/index.php?hZqB+PEYGC4ow8PoenaQh82T76u4P49jayRnenFFElGh2NwORkKhDavQKLUHfitS
https://administracion2.tecnm.mx/catalogos/i_05acins/index.php?hZqB+PEYGC4ow8PoenaQh82T76u4P49jayRnenFFElGh2NwORkKhDavQKLUHfitS
https://administracion2.tecnm.mx/catalogos/i_05acins/index.php?hZqB+PEYGC4ow8PoenaQh82T76u4P49jayRnenFFElGh2NwORkKhDavQKLUHfitS
https://administracion2.tecnm.mx/catalogos/i_05acins/index.php?hZqB+PEYGC4ow8PoenaQh82T76u4P49jayRnenFFElGh2NwORkKhDavQKLUHfitS
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Oficios de autorizacion de las especialidades
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Proyecto 1.2.1-4-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
E'studlgntes inscritos  de 4.750 4.766
Licenciatura

Accién: Realizar un diagndstico de suficiencia de instalaciones, considerando
aulas, laboratorios, talleres, espacios comunes de acuerdo a las areas de
conocimiento y tipos de asignaturas que permita el aprovechamiento maximo de la
capacidad instalada y otorgar una mayor cobertura en el estado y pais.

Desempefio del indicador:

Durante el primer semestre de 2020 se inscribieron 4,116 estudiantes, distribuidos
en las 7 licenciaturas como se describe en la siguiente tabla:

Programa académico Mujeres|Hombres| Matricula
Arquitectura 282 493 775
Ingenieria en Sistemas Computacionales| 181 705 886
Ingenieria Electromecénica 51 643 694
Ingenieria Bioquimica 288 196 484
Ingenieria en Gestibn Empresarial 258 187 445
Licenciatura en Administracion 358 264 622
Contador Publico 118 92 210

Total| 1,536 2,580 4,116

Para el segundo semestre, de manera virtual se inscribieron 4,766 estudiantes
segun las carreras enlistadas:

Programa Académico Mujeres|Hombres| Matricula
Arquitectura 337 533 870
Ingenieria en Sistemas Computacionales| 222 876 1098
Ingenieria Electromecéanica 51 727 778
Ingenieria Bioquimica 356 244 600
Ingenieria en Gestibn Empresarial 296 222 518
Licenciatura en Administracion 387 269 656
Contador Publico 137 109 246

Total| 1786 2980 4766
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En esta ocasion los cursos de verano se impartieron en modalidad a distancia,
ofertando durante 6 semanas, 33 cursos a través de la plataforma microsoft teams,
con la participacion de 563 estudiantes, de los cuales, 18 regularizaron su proceso
educativo y 545 avanzaron en sus planes de estudio.

Programa académico Mujeres | hombres | Total
Arquitectura 45 113 158
Ingenieria Bioquimica 117 70 187
Ingenieria Electromecanica 3 45 48
Ingenieria en Gestion Empresarial 19 25 44
Ingenieria en Sistemas Computacionales 13 57 70
Licenciatura en Administracién 32 24 56

Totales 229 334 563
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Informe de Rendicién de Cuent

R

Proyecto 1.2.1-4-3

Indicador alcanzado
1,419

Indicador establecido
1,700

Proyecto
Fichas entregadas

Accién: Promover a través del programa de promocién y seleccion de estudiantes
de ingreso a la institucion la vinculacién con el nivel medio superior a traves de
ferias vocacionales, conferencias y visitas guiadas a la institucion para difundir los
perfiles de ingreso dirigidos a los aspirantes de cada carrera.

Desempefio del indicador:

Durante este afio, en el Instituto se realizaron 2 visitas académicas, en la que se
atendieron a 280 estudiantes provenientes del Colegio de Bachilleres Plantel 2, del
municipio de Acapulco de Juarez, quienes conocieron nuestros programas
académicos y sus instalaciones. También se atendieron las invitaciones a ferias
vocacionales de los siguientes bachilleratos: Escuela Preparatoria No. 27, Conalep
Acapulco Il, CETIS No. 90, Colegio de Bachilleres No. 16 en Acapulco de Juérez,
CBTIS No. 176 en Marquelia y CETIS No. 117 en Coyuca de Benitez.

Se ofrecieron las siguientes entrevistas en television y radio para hablar de nuestra
oferta académica:

MEDIO NOMBRE CANTIDAD

Radio El Heraldo 2 entrevistas

Radio RTG 2 entrevistas

Television Televisa 6 entrevistas

y 3 capsulas

Television TV Azteca 6 entrevistas

y 3 capsulas

Television y facebook | Mar de Noticias Guerrero 2 entrevistas
Web Cuadratin 2 publicaciones

También se difundié en nuestra pagina de internet y redes sociales, la convocatoria
para el proceso de seleccion 2020-2021.

El proceso de seleccion se realizé de manera virtual, recibiéndose 1419 solicitudes
de fichas; el Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior (CENEVAL)
aplico el Examen Nacional de Ingreso Il en linea, a 1419 aspirantes, y 1,419
aspirantes concluyeron su proceso de inscripcion. Esto como resultado de la
intervencion del Tecnoldgico Nacional de México, en el programa emergente
“Rechazo cero”, coordinado por la Subsecretaria de Educacion Superior (SUBSE),
para fortalecer y dar mayor transparencia a la atencion a aspirantes a la educacion
superior, en el gjercicio 2020, ante el fendmeno de aspirantes no aceptados en las
universidades en el pais.
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La meta programada se alcanzé en un 83.5%.

/ Convocatoria Nuevo Ingreso 2020
ENTREGA DE T l6eico Naci 1 de Méxi

FICHAS / campus Acapulco

24 de febrero al 29 de mayo
CONSULTA

convocatoria |7 http://it-acapulco.edu.mx/convocatoria/

GUIA Examen Nacional de
CENEVAL Ingresoala

exantn/ Educacién Superior

CONSULTA

'
Guia [ff'/httgs:waw.ceneval.edu.mxiexani- Ey &I ﬂ

FECHA EXAMEN

CENEVAL 5 de Junio (gl ¥
{ CACECA 6
EXANIT / En las Instalaciones del Tecnologico = q - ENEC

Estudiantes de preparatoria visitando Flyer de promocién de la oferta educativa.
las instalaciones del ITA

¢« H 0 & G BB

REUNION [T ACAPULCO-CENEVAL * Resivdos x

Rodolfo Sénchez Gamboa <rodolfo.sanchez@ceneval edums>
para dir_acapulco, plan_acapulco, admon_acapulco, acad_acapulco, mi, metalmecanica, ige, cea, bioquin]
1 Coneval ofrecerd un examen 0@ practica, que @ una simulacdn del examen real
que responderd el sustentante

[ REUNION IT ACAPULCO-CENEVAL v e s oy oo T, I ‘ i

1 6 Ver en Calendario de Google ot Gt v vk protena e s de savare s como

N a
resolver s dudas que e pudieran Surgir &cerca del funcionamiento del sistema ¥
antes deldia de o aplicacion del examen el \

8 Onte Horml

mar, Cuando mar 16 jun 2020 1:30pm - 2:30pm (CDT)

Quién  eduardo.permar@gmail.com, flavio.garfias@ceneval.edu.mx, '] “
"Maria del Socorro Martinez de Luna.

“ Quizas No Mas opciones
=

@ P b iprabuar OH W@ @ E Avelegy b @

& el og. 4 Sl e,

Reunion con directivos y representantes del CENEVAL para capacitacion en la aplicacion
de examen de nuevo ingreso desde casa
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Proyecto 1.2.2-5-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Estughantes de posgrado 60 61
inscritos

Accién: Realizar un programa de promocion en la region del programa de maestria
profesionalizante, como un posgrado adscrito al Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (PNPC).

Desempefio del indicador:

Durante el primer semestre de 2020, se inscribieron 43 estudiantes en la maestria
en Sistemas Computacionales, la cual se encuentra inscrita en el Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;
para el segundo semestre la matricula estudiantil quedé en 43 estudiantes.

Durante este afio en el Instituto Tecnoldgico, se ofrecieron 2 entrevistas, 1 en
television y 1 en radio y periodicos, para hablar de nuestra oferta académica, de
igual forma, se difundi6 en nuestra pagina de internet y redes sociales, la
convocatoria del proceso de seleccion 2020-2021, de la maestria en Sistemas
Computacionales.

El proceso de seleccion se realizé de manera virtual, recibiéndose 20 solicitudes de
fichas; el Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior (CENEVAL)
aplicé el Examen Nacional de Ingreso 1l en linea, a 20 aspirantes y 19 aspirantes
concluyeron su proceso de inscripcion.

:
5

Curso Propedéutico de Programacion MSC 2020
TochM
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Curso propedéutico de la Maestria en Sistemas Computacionales.
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Proyecto 1.2.5-8-2

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Fortalecimiento ] del 1,400 1,377
programa de tutorias

Accién: Implementar un sistema de seguimiento tutorial para la intervencion
oportuna en los estudiantes de bajo desempefio académico e incrementar la
eficiencia de egreso y terminal de nuestros estudiantes.

Desempefio del indicador:

Durante el primer semestre de 2020, 72 docentes atendieron a 1,377 estudiantes,
apoyandolos en la regulacion de materias de las ciencias duras, y se desglosan de
la siguiente forma:

Programa educativo Tutores Tutorados
Arquitectura 7 215
Ingenieria Bioquimica 10 161
Ingenieria en Sistemas 17 244
Computacionales
Ingenieria Electromecanica 15 206
Ingenieria en Gestion Empresarial 2 269
Licenciatura en Administracion 18 208
Contador Publico 5 74
Total 72 1377

Para el segundo semestre se asignaron 1,249 estudiantes a 68 docentes, quienes
trabajaron con ellos en asesorias virtuales, y se desglosan como siguen:

Programa educativo Tutores Tutorados
Arquitectura 8 270
Ingenieria Bioquimica 10 171
Ingenieria en Sistemas 16 305

Computacionales

Ingenieria Electromecanica 8 242
Ingenieria en Gestion Empresarial 3 106
Licenciatura en Administracion 18 110
Contador Publico 5 45
Total 68 1249

Se alcanzo el 98.4% de la meta programada

i
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Reunion virtual de la Coordinacion General de Tutorias

Entre otras actividades realizadas por la coordinacion general de tutorias, para
abatir la desercion escolar, se realizé un curso de induccion virtual a los estudiantes
de nuevo ingreso del ciclo 2020-2021; se les explico la filosofia del sistema del
TecNM, el modelo educativo basado en competencias, el lineamiento de evaluacién
y acreditacién de asignaturas, y sus derechos y obligaciones como estudiantes.

Derivado de la pandemia del COVID 2019, se implementé un programa de
consultas psicolégicas virtuales para estudiantes del ITA, las cuales fueron
otorgadas por pasantes de la Facultad de Psicologia de la Universidad Autbnoma
de Guerrero, lograndose un total de 17 consultas virtuales. Entre los temas
abordados fueron: estrés, violencia intrafamiliar, problemas econémicos entre

otros.

Consejeria \ // =
N X

Elena Guevara
744 587 62 70 Q)))/. ) :
psicolog tecnm.m, e
Alan Garcia -
744 38177 07
psicologa_tutoria2@acapulco.tecnm.mx |
Manuel Navarrete <

7444588298 . o
psicologo_tutoria3@acapulco.tecnm.mx =

Horario de atencién *
9:00a13:00 hrs L4
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

| AvisoRIESREM G antes

Se apoyo a 32 estudlan.tes que Tu Seguro de Gastos Médicos con Thona Seguros da una
lamentablemente perd|er0n a corbertura por $40,000.00 en caso de fallecimiento del tutor

su tutor (papa o mama) durante | (padre o madre).

|a pandemia’ para que Para solicitar dicho pago deberas de presentar en original y copia los
siguientes documentos:

Cobrarqn el seguro de gastos * Comprobante de domicilio.
funeranos; derivado del seguro * |dentificacion oficial, acta de nacimiento y acta de defuncion del tutor.
estudiantil. También se apoyc') * Tu identificacién oficial y tu acta de nacimiento.

* Tu estado de cuenta con clave interbancaria.

a 2 tutores para que cobraran En caso del fallecimiento de un estudiante los padres recibiran la cantidad
los gaStOS funerarios por la de $60,000.00 para gastos funerarios (50% a la madre y el 50% al padre).

Ardi i Informes: Javier Sanchez Padilla.
perdlda de sus hIJOS. Jefe del Departamento de Servicios Escolares.

Correo: se_acapulco@tecnm.mx

= TECNOLOGICO
b7/¢ NACIONAL DE MEXICO'
VS

Flyer del seguro estudiantil

Vil &) CSUCEIES

Para hacer valido el Seguro de Gastos Médicos con
Thona Seguros,debes realizar los siguientes pasos:

1. Levantar un aviso de accidente en el Centro de Atencion Telefonica de THONA
Seguros al 01 800-400-9911 proporcionando el Nimero de Péliza VG-TEC-048-01.

2. Después de realizar el aviso debes trasladarte al Hospital Privado Magallanes,
ubicado en AV. Wilfrido Massieu Pérez No.2 Fracc. Magallanes, C.P. 39670,
Tel. 744 469-0270, donde deberas presentar:
¥ Aviso de accidente llenado y firmado por el director y/o el jefe del
Departamento de Servicios Escolares del TecNM campus Acapulco.
T indentificacion oficial y la credencial vigente de estudiante.
Recibiras la atencion médica que necesites hasta por un monto de $286,043.38,
que sera cubierto de manera directa por THONA Seguros; tl Gnicamente pagaras
al ingresar un deducible de $500.00, asi como gastos personales no cubiertos o
no relacionados al accidente cubierto.

Este procedimiento también aplica para el tutor del estudiante, quien también
esta cubierto por la Poliza.

Informes: Javier Sanchez Padilla
Jefe del Departamento de Servicios Escolares.
Correo: se_acapulco@tecnm.mx

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO:

Durante este afio el Instituto fue sede de la
XXIV Reunidn de trabajo digital de la Red de
Tutorias de la Region Centro Sur de la
Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior. En el
evento se revisaron los avances Yy
seguimientos de las cuatro comisiones que
realizan los trabajos de la red: difusion y
capacitacion, disefio de material didactico,
investigacion y evaluacion y sistematizacion.
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Proyecto 1.2.6-9-2

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Estudiantes que egresan por
EGEL y proyectos 50 8
integradores

Accion: Promover y fortalecer el proceso de titulacién integral en los programas de
licenciatura y posgrado, para el incremento de la eficiencia terminal, a través del
examen de egreso EGEL-CENEVAL y de los proyectos integradores, otorgando la
asesoria constante de un tutor en su vida académica hasta su egreso.

Desempefio del indicador:

Durante el afio 2020, el Instituto Tecnoldgico de Acapulco difundié la convocatoria
del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), inscribiéndose 44
egresados, el examen fue aplicado de manera virtual por el CENEVAL y aprobado
por 8 participantes, como se muestra en la siguiente tabla:

Programa académico Egresados gue | Egresados que
solicitaron examen aprobaron el examen

Ingenieria en Sistemas
Computacionales

Arquitectura

Licenciatura en Administracion
Contador Publico

Ingenieria Electromecénica
Ingenieria Bioquimica

Total

N N
I LA E N LI R B e
VPP INOl W

No hubo egresados titulados por proyectos integradores, con asesoria constante
de un tutor en su vida académica hasta su egreso. Se alcanzé el 0% de la meta
programada.

EDUCACION ﬁ 0.0 ,Aﬁ‘ EDUCACION s e
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e
EGEL-CENEVAL

(desde casa)
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En materia de titulacién, durante el 2020 a pesar de la pandemia de COVID-19, se
alcanzaron los siguientes niumeros:

Programa educativo

Numero de protocolos
ler semestre

NUumero de protocolos

2do semestre

Ingenieria  en Sistemas

. 31 2
Computacionales
Arquitectura 15 0
Ingenieria Bioguimica 6 0
Ingenieria Electromecéanica 17 5
Licenciatura en
Administracion 12 1
Ingenieria en Gestidn

. 7 0
Empresarial
Contador Publico 4
Maestria en Sistemas

. 0 15
Computacionales

TOTAL 92 23

Protocolos de titulacién a distancia

. 0 S3NP  TecnoLoGico
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En las tablas siguientes se muestran las diferentes opciones de titulacion elegidas
por los egresados, la mas solicitada fue la de informe técnico de residencias
profesionales, con la que se titularon 110 estudiantes en los dos semestres.

Tabla 1. Opciones de titulacion de Ingenieria en Gestion Empresarial

Opciones de titulacion

No. de protocolos

Informe técnico de residencias 6
Tesis profesional 1
Total 7

Tabla 2. Opciones de titulacion de Ingenieria en Sistemas Computacionales

Opciones de titulaciéon No. de protocolos
Informe técnico de residencias 22
Areas de conocimiento 6
Tesis profesional 13
Examen Egel 2
Total 43

Tabla 3. Opciones de titulacion de Ingenieria Bioquimica

Opciones de titulacién

No. de protocolos

Informe técnico de residencias 3
Tesis profesional 3
Total 6

Tabla 4. Opciones de titulacién de Ingenieria Electromecanica

Opciones de titulacion No. de protocolos
Informe técnico de residencias 18
Promedio 1
Memoria de experiencia profesional 1
Tesis profesional 1
Proyecto de investigacion 1
Total 22
Tabla 5. Opciones de titulacién de Arquitectura
Opciones de titulacion No. de protocolos
Informe técnico de residencias 1
Memoria de experiencia profesional 1
Tesis profesional 13
Total 15
EDUC ACI@N SN TECNOLOGICO
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

Tabla 6. Opciones de titulacién de Licenciatura en Administracion

Opciones de titulacion No. de protocolos
Informe técnico de residencias 7
Promedio 1
Proyectos de investigacion 3
Areas de conocimiento 2
Total 13

Tabla 7. Opciones de titulaciéon de Contador Publico

Opciones de titulaciéon No. de protocolos
Informe técnico de residencias 3
Examen Egel 1
Total 4
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2020 \ Informe de Rendicién de Cuentas

Proyecto 1.4.3-17-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Elaboracién de un Programa
para abatir el rezago en
infraestructura  fisica vy 1
equipamiento
implementado.

100%

Accidén: Programa para abatir el rezago en infraestructura fisica y equipamiento
implementado

Desempefio del indicador:

Durante el 2020, a pesar del entorno generado por la epidemia del COVID-19 y
tomando las medidas sanitarias sefialadas por los gobiernos federal y del estado
de Guerrero, se atendio en el segundo semestre, un programa de mantenimiento
para la conservacion de instalaciones fisicas, y equipos en talleres y laboratorios
del Instituto.

Se le dio mantenimiento de pintura, instalaciones eléctricas e hidraulicas, a 6 de los
28 edificios con los que cuenta la institucion, acumulando un total de 24 inmuebles;
gue representa el 85% de la infraestructura fisica total, con una inversion anual de
$6,693,041.32.

En el Laboratorio de Cémputo, de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales se realizé mantenimiento de pintura, impermeabilizacion de la
azotea, mantenimiento a pisos, rehabilitacién de los 4 bafios, instalacion de cortinas
en interiores; y se rehabilitaron dos salas de cémputo con cableado estructurado y
corriente regulada. La inversion fue por un monto de $1,486,162.89.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado
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En el edificio de Ingenieria en Sistemas Computacionales, se dio mantenimiento de
pintura, cambio de piso y plafones en mal estado, mantenimiento a luminarias,
rehabilitacion de mesas y jardineras, cambio de herrajes, y la readecuacion de un
cubiculo, con una inversion total de $715,167.46.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado

En la carrera de Ingenieria Electromecénica, se dio mantenimiento de pintura al
edificio del laboratorio de Electromecanica, apertura de ventanas para una mayor
iluminacion y ventilacién, cambio de canceleria, cambio de pisos en mal estado,
aplicacion de pintura en barandales, rehabilitacion de plafones y reparacion de
techumbre del laboratorio; asi como la pintura del faldon del edificio, con una
inversion de $934,440.30.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado

De igual forma se dio mantenimiento a la pintura del edificio de Ciencias Basicas,
asi como al faldén del mismo, generando una inversion de $145,111.00.

Antes de la rehabilitacion Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado
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2020 \ Informe de Rendiciéon de Cuentas

Atendiendo la carrera de Ingenieria Bioquimica, se dio mantenimiento de pintura al
taller de alimentos, al laboratorio de quimica y al laboratorio de microbiologia; se
colocaron cortinas en aulas del edificio 500°s y se rehabilitaron las instalaciones

eléctricas para el nuevo laboratorio de alimentos, realizado una inversion de
$614,592.05.

En la Divisibn de Estudios Profesionales se le dio mantenimiento a una sala de

titulacion, y se le dio mantenimiento a la impermeabilizacion de la azotea, con una
inversion de $111,705.73.

Antes de la rehabilitacion Durante la rehabilitacion Trabajo finalizado
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Se realiz6 un detallado trabajo en el mantenimiento a 300 butacas para las diversas
areas académicas.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacion Trabajo finalizado

Al edificio del Centro de Informacion, se le desmont6 el plafon, se rehabilité y se le
aplicaron dos manos de pintura color blanco. Por otro lado, la sala magna, se

revisti6 con nuestros colores institucionales, realizando una inversion de
$466,100.76.

Antes de la rehabilitacion Durante la rehabilitacion Trabajo finalizado

Al edificio de Actividades Extraescolares, se le dio mantenimiento a la pintura
exterior en area de bafios, (areas exteriores); aplicacion de recubrimiento en muros
con fisuras y sellado de las mismas, rehabilitacién de instalacidn eléctrica y puertas
de acceso a bafios, con una inversion total de $127,792.70.

Antes de la rehabilitacion Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado
- ®
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En areas comunes se instalaron postes, se compraron lamparas led y rehabilitaron
postes de luz, para la colocacion de lamparas led en la vialidad que llega hasta el
edificio de los 500°s; se les dio mantenimiento a las cisternas #1, #2, #3 y #5, asi
como mantenimiento a rodapié de proteccion, puertas de acceso a cuarto de
maquinas y rehabilitacion, mantenimiento y sondeo de ramaleo principal de tuberias
hidraulicas, ubicadas al interior de este Instituto. De igual forma se rehabilit6 el
mastil de bandera, mantenimiento y rehabilitacién del jardin en acceso principal,
rehabilitacion de mddulo para separacién de basura, rehabilitacién y mantenimiento
de chapas en puertas de diversas areas de la institucion, instalacion de luminarias
tipo led en andadores, rehabilitacion de luminarias de letrero en arco de acceso
principal, generando un gasto anual de $963,304.00.

Antes de la rehabilitacién Trabajo finalizado
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Proyecto 1.4.4-18-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Programa de conservacion y
mantenimiento de 1
instalaciones, aulas vy 100%
equipos implementado.

Accién: Realizar el programa de conservacion y mantenimiento de instalaciones,
aulas y equipos implementado.

Desempefio del indicador:

Durante este afo, a pesar del confinamiento que generd el COVID 19, se continud
con el programa de mantenimiento a equipamiento e infraestructura fisica de esta
institucién; consistente en: rehabilitacion de cisternas #4, #6, #7 y #8, limpieza
general, escarificacion de la superficie, calafateo de grietas, impermeabilizacion de
muros, piso y losas, rehabilitacion de tapas, rotulacion del niamero de la capacidad
de cada una de ellas; rehabilitacion del cuadro de valvulas del cuarto de bombas
#1; rehabilitacion e instalacién de rejas en la barda perimetral, mantenimiento de
canal pluvial en area de canchas, limpieza, chapona y desazolve; pintura y
rehabilitacion de los 8 mddulos de descanso para estudiantes en diversas areas;
mantenimiento, rehabilitacién y reposicidon de reflectores en fachada principal,
desmonte de maleza, poda de arboles; desazolve de registros sanitarios en
distintas areas de la institucion, desazolve y limpieza de planta de tratamiento de
agua residuales; mantenimiento, rehabilitacién y reposicion de postes metalicos en
circuito vehicular; mantenimiento y adecuacion de registros eléctricos;
rehabilitacion de tapas de registros y limpieza interior; Limpieza y desinfeccién de
48 tinacos en distintas areas, mantenimiento y conservacion de jardineras;
mantenimiento y aplicacion de pintura para sefalizacidbn en estacionamiento;
mantenimiento rehabilitacién de cableado de la subestacion #3 a subestacion #4 y
tablero principal del area de Electromecanica; generando una inversion de
$2,070,732.77.

CISTERNA 8

CAP. 19,400 LTS

Antes de la rehabilitacion Durante la rehabilitacion Trabajo finalizado
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Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacion Trabajo finalizado

En el Edificio Administrativo se rehabilitaron los 4 sanitarios de hombres y mujeres
de planta alta y planta baja; se cambiaron 8 W.C. y 4 mingitorios, se instalaron 4
barras de marmol, 8 ovalines bajo cubierta, 4 espejos; cambio de azulejo en muros
y loseta en piso, pintura general, rehabilitacion de instalaciones hidraulicas, sondeo
de instalaciones sanitarias, cambio de luminarias y rehabilitacion de circuitos
eléctricos; colocacién de 8 puertas de cristal templado y 4 puertas de aluminio y
cristal en acceso a bafios. De igual manera se le dio mantenimiento a cortinas
verticales en las oficinas de Recursos Financieros y Subdireccion de Servicios
Administrativos, con una inversion de $394,080.04.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado

En el edificio de Actividades Extraescolares, se pintaron muros y plafones en
interiores y exteriores, mantenimiento a bafios de hombres, se adecuaron las
instalaciones hidraulicas y sanitarias, se cambiaron 2 W.C., 2 mingitorios, se instalo
una barra de marmol con 2 ovalines bajo cubierta, se instalaron 4 regaderas,
cambio de 2 puertas de cristal templado, 5 puertas de policarbonato y aluminio
blanco, 1 puerta de cristal filtrasol y aluminio blanco, cambio e instalacién de
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luminarias, instalacion de 1 espejo sobre barra de lavabo, asi como cambio de 2
domos, con una inversion de $343,418.24.

/ t kST g
o T C RO gt deAcapiiet stitutai]e de Acapulco

Antes de la rehabilitacién Trabajo finalizado

En los edificios de Ciencias Basicas, Econémico Administrativo, laboratorio de
Quimica, Arquitectura, Ingenieria en Gestion Empresarial, 300", aulas de
Bioquimica, (500°s), aulas de taller de Metal Mecanica, Electromecanica, se le dio
mantenimiento a pintura en interiores y exteriores en muros y plafones; preparacion
de la superficie, mantenimiento a impermeabilizacién en techos de algunas areas,
generandose un gasto de $1,893,571.58.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado

Se dio mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de aire acondicionado
de distintas capacidades, 1,2, 3y 5 toneladas, asi como a unidades de paquete de
10 toneladas en diversas areas de la institucion, tales como: laboratorios y talleres
de topografia, Electromecénica y Metalmecéanica, taller de alimentos, quimica,
microbiologia; asi como también en aulas de: Edificios 100"s, 300"s, Contador
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Pdblico, Administracidon, Arquitectura, Electromecanica, Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria en Gestibn Empresarial, también a oficinas de:
Gestidon Tecnologica y Vinculacion, Recursos Financieros, Direccion, sala de juntas
de Direccion, Recursos Materiales, Subdireccion Académica, Centro de
Informacién, Division de Estudios Profesionales, Posgrado, cubiculos de rack,
Extraescolares y Servicios Escolares, para atender las actividades primordiales del
Instituto; asi mismo se instalaron 10 nuevos equipos. La inversion total de estas
actividades, ascendieron a un monto de $368,189.99.

Se atendi¢ la rehabilitacion de un compresor, 2 tornos y 2 fresadoras de la carrera
de Ingenieria Electromecanica. El monto de inversién de los cuatro equipos fue de
$215,071.60.

Antes de la rehabilitacién Durante la rehabilitacién Trabajo finalizado
- ®
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Se realiz6 el mantenimiento a 10 equipos de no break en distintas areas de la
institucién, con un gasto de $24,940.00.

Antes Durante Trabajo finalizado

Se llevé a cabo el mantenimiento a las subestaciones nimero 1, 2, 3, 4,5y 6
ubicadas en diversas areas de la institucion, se realiz6 la prueba de rigidez, filtrado
de aceite, limpieza de accesorios subterrdneos y tornilleria. La inversion fue por
$99,280.64.

Ant Durante la rehabilitacion Trabajo finalizado

Se realizé el cambio de la subestacion numero 6, ubicada a un costado del
laboratorio de cdmputo, instalandose un nuevo transformador, tablero y el sistema
de tierra. La inversion fue por $738,304.23.

!
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Se realiz6 la compra de 2 tuneles sanitizantes, para instalarse en el acceso
principal, y reforzar las estrategias contra el COVID-19, con una inversion de
$50,000.00.
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2.- Fortalecer la calidad de la oferta educativa a fin de contar con
profesionistas mejor preparados y que tengan las herramientas
necesarias para construir una trayectoria profesional exitosa.

Proyecto 2.1.3-25-1

Proyecto Indicador establecido

Indicador alcanzado

Planes y programas de
licenciatura acreditados o
reconocidos por su buena
calidad

Accion: Promover e impulsar la evaluacion y acreditacion de los programas
educativos de licenciatura por organismos acreditadores reconocidos por el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A.C. (COPAES).

Desempefio del indicador:

Este afio se realiz6 la entrega de las actas
de acreditacion de las carreras de
Licenciatura en Administracion y Contador
Plblico por parte del Consejo de
Acreditacion de la Ensefianza de la
Contaduria y Administracion (CACECA).

EDUCACION

.
Entrega anual de
acreditaciones
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Proyecto 2.1.3-26-1

Informe de Rendicion de Cuentas

Indicador establecido

Indicador alcanzado

Proyecto
Estudiantes inscritos en
programas de licenciatura

acreditados o reconocidos
por su buena calidad

4,750

3,572

Accién: Gestionar los recursos materiales y capital humano necesarios para lograr
y mantener los programas acreditados de licenciatura para el cumplimiento de las
categorias de andlisis de los organismos reconocidos por el COPAES.

Desempefio del indicador.

Este afio se alcanz6 el 75% de los estudiantes que cursan algan programa
acreditado por COPAES, se tiene 5 programas acreditados y tenemos pendiente
alcanzar la acreditacidon de la carrera de Ingenieria en Bioquimica y Ingenieria en
Gestién Empresarial.

Programas con acreditacion vigente.

Programa educativo Organismo Acta de vigencia
acreditador
Arquitectura ANPADEH 1 JUL 2017- 30 JUN 2022
ey Sistemas CACEI 10 JUL 2015-9 JUL 2020
Computacionales
Ing. Electromecanica CACEI 15 AGO 2017 - 14 AGO 2022
Licenciatura en Administracion CACECA 20 DIC 2019-19 DIC 2024
Contador Publico CACECA 20 DIC 2019-19 DIC 2024
LTl I SR IEE PNPC/CONACYT DIC 2020-ENE 2023
Computacionales
Programas Programas % Matricula en
educativos acreditados programas
acreditados
7 5 | 75%
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Proyecto 2.1.3-26-2

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado

Instrumentosrde o5 24
autoevaluacion

Accién: Promover la participacion del personal docente y administrativo, en los
procesos de autoevaluacion y evaluacion para la acreditacion y reacreditacion de
los programas educativos.

Desempefio del indicador:

Para lograr la
reacreditacion de la
carrera de Ingeria en
Sistemas
Computacionales ante el
CACEI se han realizado
sesiones virtuales de
trabajo para conformar en
los siguientes criterios los
grupos de trabajo:

Criterio 1. Personal académico. Responsable: Alberto Josafat Rodriguez Vazquez.
Colaboradores: Rolando Palacios Ortega, Silvestre Bedolla Solano, Luis Ramos
Bafios, Juan Bafios Montes y Adrian Morales Galvez.

Criterio 2. Estudiantes. Responsable: Eloy Cadena Mendoza. Colaboradores:
Eduardo de la Cruz Gamez, Honorio Candelario Emigdio, Francisco Javier
Gutiérrez Mata, Felipe Sanchez Abarca, Cesar Augusto Sebastian Nufiez y Javier
Sanchez Padilla.

Criterio 3. Plan de estudios. Responsable: José Antonio Montero Valverde y Miriam
Martinez Arroyo. Colaboradores: Carolina Astudillo Hernandez, Mario Jiménez
Vazquez y José Francisco Gazga Portillo.

Criterio 4. Valoracion y mejora continua. Responsable: Juan José Bedolla Solano
(responsable general) y Ricardo Flores Oliveros. Colaboradores: Juan Miguel
Hernandez Bravo, Rodolfo Mena Rojas, Cuauhtémoc Lobato Sotelo y Daniel Solis
Chévez.
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Criterio 5. Infraestructura y equipamiento. Responsable: Rolando Palacios Ortega
y Gilberto Vales Ortiz. Colaboradores: Ma. Nancy Garcia Castro, Fernando Rios
Escalera y Dagoberto Urzua Osorio.

Criterio 6. Soporte institucional. Responsable: Oscar Arzeta Armenta y Eleazar
Pacheco Salazar. Colaboradores: Humberto Morales Dominguez.

Se determin6 considerar también los siguientes grupos de interés: egresados,
empleadores, centros de investigacion y grupos colegiados.

Se generaron 6 carpetas de trabajo en la que participaron 16 docentes
alcanzandose en un 96% la meta.
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Proyecto 2.1.3-26-3

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Construccion de objetivos
educacionales y atributos de 3 3
egreso.

Accién: Implementar un programa de reuniones con grupos de interés para la
actualizacion permanente de objetivos educacionales y atributos de egreso.

Desempefio del indicador:

Este afio para lograr la acreditacion de la carrera de Ingenieria Bioquimica se
realizaron 3 reuniones visuales de trabajo con egresados, empleadores, centros de
investigacion y grupos colegiados, alcanzandose la meta establecida
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Reunién con empleadores
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Proyecto 2.1.5-29-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
_Estu«_jlantes de posgrado 60 61
inscritos

Accion: Gestionar los recursos materiales y capital humano para mantener el
programa de posgrado en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)

Desempefio del indicador:

Durante el 2020 se conté con una matricula estudiantil de 61 estudiantes que
cursan la maestria en sistemas computacionales logrando la meta establecida.

Es importante destacar que durante este afio el consejo nacional de ciencia y
tecnologia evallo este programa académico y determino su permanencia dentro
del padrén Programa Nacional de Posgrados de Calidad pasando de un programa
de reciente creacion a un programa en desarrollo. Sefalar también que este afio se
contdé con la participacion de 3 profesores con estudios de doctorado en
computacion del Instituto Tecnolégico de Chilpancingo en los comités tutoriales de
los estudiantes.

MAESTRIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

Eduardo de la Cruz Gamez
' Jefe de Ia Division de Estudios de
A\ Posgrado e Investigacién

EDUCACI()N ORGANIGRAMA @mw@‘

Personal académico de la Maestria
en Sistemas Computacionales.
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Presidente de
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Posgrado

Generacién 2018-2021 de
la Maestria en Sistemas
Computacionales.
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Proyecto 2.2.1-34-3

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Programa de actualizacion y 1 1
formacion docente

Accion: Elaborar, difundir y promover la participacién del profesorado en el
programa de actualizacién, formacién y capacitacion docente y profesional.

Desempefio del indicador:

Este afio se priorizo la capacitacion en la plataforma microsoft teams, en el segundo
periodo intersemestral de actualizacién docente, comprendido entre los meses de
julio a septiembre, ya que es la herramienta que el Instituto utilizé para el desarrollo
de sus clases virtuales derivado del confinamiento ocasionado por el COVID 19,
lograndose la capacitacion de 239 docentes en el manejo de esta plataforma 'y 75
docentes en cursos de capacitacion profesional, estos Ultimos se capacitaron en el
periodo intersemestral de enero 2020, antes de que iniciara el confinamiento.

Capacitacion de docentes
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Los docentes que se encontraban de sabatico y regresaron el 19 de agosto del
2020, se incorporaron en los diferentes cursos que se ofertaron, para poder
capacitarse en el uso de la plataforma microsoft teams y de esta forma poder
atender sus materias de forma virtual:

Los docentes fueron:

- Ricardo Flores Oliveros

- Maria del Rosario Diaz Ojeda

- Maria Lourdes Monroy Godinez
- Carmelo Castellanos Meza

- Mario Eduardo Luna Moisés

Personal docente de la carrera de Ingenieria Electromecanica, tomando las
medidas sanitarias pertinentes, fueron capacitados en el manejo del laboratorio
Simulacién de diferentes sistemas de generacién y distribucion de energia eléctrica
con Smart Grid; y también se capacitaron a docentes de la carrera de Ingenieria
Bioquimica, para el uso y operacion de los equipos para el procesamiento de
alimentos del taller de ciencia y tecnologia de origen vegetal.

El personal del ITA contratado
de manera interina durante el
2020 fue capacitado por el Arq.
Jorge Flores Castro en el
modelo por competencias y sus
implicaciones; en el manual de
lineamientos académicos-
administrativos, en especial el
de acreditacion de asignaturas
y el procedimiento de gestion
del curso.
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Docentes de la carrera de
Arquitectura recibieron el curso
intersemestral Liderazgo en la
docencia impartido por el Arq.
Federico Zagal Leo6n, abordando
temas como: trabajo en equipo,
autoestima, comunicacion asertiva y
liderazgo efectivo.

Durante el 2020 se impartieron las
conferencias de Estrategias para la
autorregulacion emocional” impartida por el
Psic Edén Alexis Medina Guerrero.

“Charlas extraordinarias en tiempos del
coronavirus” impartida por el DCH Couch
Pedro Ismael Murguia Morlet para entender
el nuevo entorno de educacion virtual
generado por la pandemia de COVID 19.
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Informe de Rendiciéon de Cuentas

Acadeé

COMUNIDAD TECNOLOGICA DOCENTE
TE INVITAMOS A PARTICIPAR

Fordalecimiento docende:
Perfiles les Y Cuerpos

15 DE DICIEMBRE
12:00 MRS

Or. Jorge Exteves Lavin
Ora. Maria &

Siistema Estalal de

Director Ceneral el Cornero oe Clencia,
ecnoicais e nmovacon
15 DE DICIEMBRE
300 HRS

Mire Bene Monry Adame

TECNOLOCICO NACIONAL DE MEXICO
CAMPUS ACAPULCO

EN LAS SIGUIENTES PLATICAS

ugenia Lopes Ponce

lhwestigadores

TERE e

~

Docentes en cursos de actualizacion docente y profesional

Area Actualizacion Actualiz_aci()n
docente profesional

Arquitectura 4] 17
Ingenieria Bioquimica 17 6
Ingenieria en Sistemas 31 22
Computacionales

Ingenieria Electromecénica 27 0
Ingenieria en Gestibn Empresarial 19 3
Ciencias Econémico-Administrativas 56 16
Ciencias Basicas 37 0
Maestria en Sistemas 7 0
Computacionales

Extraescolares 4 0
Total 239 75
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2020 \ Informe de Rendicién de Cuentas

Proyecto 2.3.1-38-3

Proyecto

Indicador establecido

Indicador alcanzado

Programas desarrollados

14

0

Accion: Comisionar a los docentes a desarrollar material didactico para incorporar
en su practica educativa el uso de las TIC s

Desempefio del indicador:

La meta no fue atendida en virtud a que por la pandemia del COVID-19 se
suspendieron las actividades presenciales.
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

Proyecto 2.4.4-46-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Alenglo.n, de examenes de 10 163
certificacion

Accion: Acreditacion de estudiantes en un nivel avanzado de una segunda lengua.
Desempefio del indicador:

Durante el 2020 el TecNM le autorizo al ITA el Centro de Lenguas Extranjeras (CLE)
mediante el cual se impartié alrededor 1,200 estudiantes el idioma inglés que es
uno de los requisitos para que obtengan su titulacion. De estos 163 estudiantes
lograron su certificacion en el dominio de la lengua antes sefalada.

SALVADOR HERRERA SORIANO
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE ACAPULCO
PRESENTE.
Me es muy grato comunicarle que la Coordinacion de Lenguas Extranjeras (CLE) del Tecnolégico de
Acapulco; ha cumplido con todos los requisitos para la imparticion del idioma inglés, por lo que se le otorga

el siguiente registro:

TecNM-SEV-DVIA-CNLE-11/20-1TAcapulco-83
Mismo que lo habilita para poder liberar el idioma inglés como requisito de titulaciéon en el nivel Bl de
acuerdo con el Marco comun Europeo de Referencia (MCER) para las lenguas extranjeras, a todos los
estudiantes que cursen los diez niveles de inglés o que aprueben un examen de cuatro habilidades en su
Coordinacion de Lenguas extranjeras (CLE).

Con la seguridad del uso responsable que le dara a su registro.

Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Excelencia en Educo Tecnolog:

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
TECNOLOGICO NACIONAL

ENRIQUE FERNANDEZ F. oE MExIco
DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Oficio de autorizacién del Centro de Lenguas Extranjeras
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

Proyecto 2.4.4-46-2

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Docentes certificados 15 18

Accién: Cubrir las necesidades con docentes certificados para la imparticion de
cursos de formacion de estudiantes bilingues.

Desempefio del indicador:

En este afio 18 docentes del Centro de Lenguas Extranjeras lograron su
certificacién B2 en el idioma inglés en el Marco Comun Europeo de referencia para
las Lenguas

Estos docentes atendieron de manera
virtual a través de la plataforma de
cambridge a 23 cursos de inglés en
los que 1,200 estudiantes.
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Proyecto 2.4.6-48-1

Proyecto

Indicador establecido

Indicador alcanzado

Estudiantes en movilidad
nacional e internacional

40

0

Accién: Impulsar y fortalecer la participacion de estudiantes en estadias técnicas,
foros cientificos, eventos de difusion y divulgacion de la actividad cientifica,
tecnoldgica e innovacion, en escenarios nacionales e internacionales a través de
estancias de Investigacion (Programa Delfin y academia Mexica).

Desempefio del indicador:

La meta no fue atendida en virtud a que por la pandemia del COVID-19 se
suspendieron las actividades presenciales.
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2020 \ Informe de Rendicién de Cuentas

3.-Impulsar la formacién integral de los estudiantes a fin de contribuir al
desarrollo de todas sus potencialidades.

Proyecto 3.1.1-53-3

Proyecto

Indicador establecido

Indicador alcanzado

Requisiciones de bienes y
servicios

3

3

Accion: Adquisicion de material, mobiliario y equipo deportivo para la preparacion
y participacion de los estudiantes en los eventos deportivos, asi como para
entrenamiento de acondicionamiento fisico con el que se cuenta en la Institucion.

Desempefio del indicador

Derivado de la pandemia de COVID-19 este afio solo se compro para el
Departamento de Actividades Extraescolares material deportivo por un monto
$67,092.50, para atender las diversas actividades deportivas que se ofrecen a los

estudiantes.
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Proyecto 3.1.1-53-4

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Contrato de honorarios de
los diferentes promotores 5 5
deportivos

Accidn: Contratar promotores deportivos para brindar la atencién de calidad a los
estudiantes.

Desempefio del indicador:

En el 2020 para el primer semestre se contrataron a 5 promotores para impartir a
los estudiantes las actividades de acondicionamiento fisico, tenis, natacion, artes
marciales y taekwondo. Por la pandemia de COVID-19 no fue posible ofrecer
actividades deportivas presenciales durante el segundo semestre.

Los estudiantes tomaron actividades virtuales de acondicionamiento fisico que
impartieron 4 promotores deportivos que tienen contrato de base.
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Proyecto 3.1.1-59-3

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Contrato de honorarios de
los diferentes promotores 3 3
civicos y culturales.

Accidn: Contratar promotores culturales para brindar la atencion de calidad a los
estudiantes y llevar a cabo la realizacion de los eventos que se programen.

Desempefio del indicador:

En el 2020 para el primer semestre se contrataron a 3 promotores para impartir a
los estudiantes las actividades culturales de teatro, masica y danza folclérica. Por
la pandemia de COVID-19 no fue posible ofrecer actividades deportivas
presenciales durante el segundo semestre.
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\ Informe de Rendicién de Cueftas

Proyecto 3.2.3-61-3

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Ejemplares fisicos/biblioteca 128 libros fisicos y la
virtual 150 contratacion de la

plataforma e-libro

Accidn: Adquisicion de ejemplares fisicos y contratacidon de bibliotecas virtuales.
Desempefio del indicador:

Durante el 2020 se adquirieron 128 libros que fueron solicitados por las academias
de las 7 carreras que ofertamos, y que se suman al acervo bibliogréafico de los casi
58 mil libros que lo conforman. Adicionalmente, se contraté el servicio de la
plataforma e-libro para que durante la pandemia de COVID-19 los estudiantes y
docentes pudieran consultar de manera electrénica los 117 mil titulos con que
dispone dicha plataforma, lograndose los siguientes servicios:

Resumen de consulta 2020

Descargas totales de libros 1265
Duracion promedio del préstamo de descargas de libros (dias) 15
Totales de capitulos descargados 753
Total de visitas 17,448
Total de paginas vistas 129,346
Total de copias 6549
Total de Impresiones 2604
Total de descargas 905
Total de titulos Unicos 5610
Total de usuarios registrados 3216
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\ Informe de Rendiciéon de Cuel

Proyecto 3.2.4-62-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Estudiantes participantes 200 446

Accidn: promocion de circulos de lectura.
Desempefio del indicador:

Este afio se ofertaron de manera virtual 17 talleres de Fomento a la Lectura en las
que participaron 446 estudiantes de las siguientes carreras:

Programa educativo Enero —junio Agosto -

2020 diciembre 2020
Licenciatura en Administracion 51 70
Ingenieria en Sistemas Computacionales 30 38
Ingenieria en Gestiobn empresarial 39 28
Ingenieria Electromecénica 10 26
Ingenieria Bioquimica 30 53
Arquitectura 25 13
Contador Publico 16 17
Subtotal 201 245
Total 446

TALLER DE FOMENTO A LA LECTURA

g Luis Aberto Salgado Cabrera g,

@( rlos Alberto Becerra Campos &

EP 0128p.m
s 200501
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Proyecto 3.2.5-63-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Cédulas de participacion 3 0

Accidn: Participar en las convocatorias emitidas por el TecNM, que tengan como
finalidad la participacion en eventos culturares, civicos y artisticos, para la
identificacion de los artistas con habilidades.

Desempefio del indicador:

La meta no fue atendida en virtud a que por la pandemia del COVID-19 se
suspendieron las actividades presenciales.
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2020 \ Informe de Rendicién de Cuentas

Proyecto 3.2.5-63-2

Proyecto Indicador establecido

Indicador alcanzado

Cédulas de participacion 4

0

Accidn: Participacion de los estudiantes en los eventos culturales.

Desempefio del indicador:

La meta no fue atendida en virtud a que por la pandemia del COVID-19 se

suspendieron las actividades presenciales.
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Proyecto 3.3.4-70-1

Informe de Rendiciéon de Cuentas

Proyecto

Indicador establecido

Indicador alcanzado

Numero de estudiantes
prestadores de servicio
social, que desarrollan
actividades acordes a su
perfil académico, que
inciden en la atencion de los
problemas del entorno.

50

568

Accién: Impulsar de manera permanente la participacion de estudiantes en
programas de servicio social que incidan en la atencién de los problemas del

entorno.

Desempefio del indicador:

En el 2020, 568 estudiantes realizaron su servicio social en 15 dependencias
gubernamentales incidiendo en 47 proyectos para solucionar problemas del
entorno, desglosandose de la siguiente forma.

PROGRAMA HOMBRES | MUJERES

Ingenieria Bioquimica 40 46
Contador Publico 13 15
Ingenieria en Electromecénica 77 3

Licenciatura en Administracion 32 49
Ingenieria en Sistemas Computacionales 102 21
Arquitectura 42 55
Ingenieria en Gestion Empresarial 19 54
Total 325 243

Este afio se establecieron 11 nuevos
convenios en materia de servicio social
destacando el que se establecié con la
Delegacion de Programas Sociales del

Gobierno Federal en Guerrero.
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnologico y la
innovaciéon, a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad.

Proyecto 4.1.1-76-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Estudiantes participantes en
ENEC 500 0

Accién: Impulsar y fortalecer la participacion de estudiantes en el Evento Nacional
de Ciencias Basicas (ENEC) en sus diferentes etapas de desafio.

Desempefio del indicador:

La meta no fue atendida en virtud a que por la pandemia del COVID-19 se
suspendieron las actividades presenciales.
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Proyecto 4.2.1-83-2

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Proyectos que deriven de 3 1
cuerpos académicos

Accién: Fomentar el desarrollo de unidades especializadas de investigacion,
acordes con la vocacion productiva de las regiones.

Desempefio del indicador:
La meta se alcanz6 en un 33.33%.

En este rubro se tiene el registro de 5 cuerpos Académicos desglosado como sigue:

No. Nombre del Estatus Responsable Participantes
cuerpo
académico
1 Sistemas Consolidado | Dr. José Antonio | Dra. Miriam Martinez
Computacionales Montero Valverde | Arroyo, MTI. Jorge
Carranza  Gomez,
Dr. Eduardo de la
Cruz Gamez
2 Innovacion En formacion | Dr. Rolando | Dr. Carmelo
Tecnolégica en el Palacios Ortega. Castellanos Meza,
Desarrollo Mtra. Marcela
Regional Martinez Garcia,
Javier Gutiérrez
Avila
3 Gestion En Dra. Elisa Cortes | Dr. Eloy Mata
Empresarial Consolidacién | Badillo Carrillo, Mtro. Leonel
Sustentable Hernandez de los
Santos, Mtra.
Maricela Lopez
Trejo.
4 Tecnologia y | Enformacion | Dr. Juan José | Dra. Carolina
Sustentabilidad Bedolla Solano Astudillo Hernandez,
M.C. Eleazar
Pacheco Salazar,
Dr. Rolando
Palacios Ortega
5 Desarrollo de | En formacién | Dra. Adriana | Dra. Lorena Landa
Alimentos no Galicia Sosa Habana, M.C.
convencionales vy Alejandra Flores
su aplicacion en la Castro, M.C. lIsaias
modelacion Pelaez Pelaez
educativa
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Durante el 2020 el cuerpo de Gestion Empresarial Sustentable, logro su cambio a
grupo en consolidacion; y el grupo académico de Sistemas Computacionales
cambio su estatus a consolidado.

0\ prodep e
Este afio las docentes Alejandra Flores e deseabios PRODEP TechM 2020
Castro y Maricela Lopez Trejo, lograron su
ingreso al Programa para el Desarrollo
Profesional Docente para el Tipo Superior
(PRODEP), por lo que el ITA contaria ya

con 21 perfiles deseables.

Mtra. Maricela Lépez Trejo Mtra. Alejandra Flores Castro
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION CIENCIAS BASICAS
(RENOVACION) (NUEVO INGRESO)
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Proyecto 4.2.5-87-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Asistencia a congresos,
durante su estancia 60 42
curricular del posgrado

Accién: Fomentar la participacion de estudiantes adscritos al posgrado PNPC a
través de la asistencia de eventos académicos en el que presente los resultados de
proyectos de investigacion.

Desempefio del indicador:

Este afio, derivado de la pandemia del COVID-19, 42 de los 61 estudiantes inscritos
en la maestria en Sistemas Computacionales participaron en congresos virtuales
por lo que la meta se alcanzé en un 70%.

Este afio 13 estudiantes de diversas carreras del ITA participaron en el XXV Verano
de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica del Pacifico 2020 “Programa delfin”,
desglosados de la siguiente manera:

Estudiante Carrera

Bedolla Arroyo Yohanna Kristal Ingenieria bioquimica
Bernal Hernandez Juan Daniel Ingenieria bioquimica
Cabrera Reyes Diego Emmanuel Ingenieria bioquimica
Gallegos Franco Alejandra Ingenieria bioguimica
Lujan Diaz Osiris Paola Ingenieria bioquimica
Meza Velazquez Oscar Ingenieria bioquimica
Morales Moreno Kely Arleth Ingenieria bioquimica
Ventura Terrazas Betssie Madeleine Ingenieria bioquimica
Morales Ramirez Karen Leobarda Ingenieria bioquimica
Contreras Estrada Anacarla Arquitectura
Cruz Lagunas Libni Otniel Contador publico
Martinez Chavez Wendy Contador publico
Vélez Salinas Scarlett Michelle Contador publico
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Trabaja para tener
experiencia

oYuveooODUBLEODE

Iméagenes de estudiantes en el XXV Congreso Internacional del Verano de la Investigacién
Cientifica y Tecnolégica del Pacifico.

- 2.e08MDENDO<0

Exposiciones de estudiantes en el XXV Congreso Internacional del Verano de la
Investigacion Cientifica y Tecnologica del Pacifico.
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5.- Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y privado,
asi como la cultura del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de
las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al
mercado laboral.

Proyecto 5.3.3-108-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Reunion 1 1

Accion: Fortalecimiento del programa de seguimiento de egresados en
coordinacién con las areas académicas de los programas educativos.

Desempefio del indicador:

En el 2020, se llevd a cabo una reunion con egresados y la academia de la carrera
de Ingenieria Bioquimica para dar seguimiento al contenido del plan de estudio de
dicha carrera.

Imagen de la reunion de Ingenieria Bioquimica
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6.- Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia,
transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de los
recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

Proyecto ET.6.1-141.1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Operar programa
institucional de cero 1 1
plasticos de un solo uso

Accién: Elaborar el programa institucional de cero plasticos de un solo uso.
Desempefio del indicador:

Se elaboré un programa institucional de cero plasticos en un solo uso, se
difundieron anuncios, videos e imagenes en las redes sociales de este Instituto,
para concientizar a los alumnos y personal de éste, para que contribuyan al
programa 100% libre de plastico de un solo uso. Se realiz6 mantenimiento a los
contenedores para el separado de basura organica, inorganica y pet, y
contenedores de plastico.
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2020 \ Informe de Rendicién de Cuentas

Proyecto 6.2.4-128-1

Proyecto

Indicador establecido

Indicador alcanzado

Fortalecimiento de los
programas de induccion,
capacitacion y desarrollo de
directivos.

100

100

Accidn: Realizar la DNC (Deteccion de Necesidades de Capacitacion) del personal
directivo, de acuerdo a las necesidades institucionales; gestionar y coordinar cursos
para directivos que sumen al menos 40 horas de capacitacion al afio.

Desempefio del indicador:

Este afio a los 25 mandos medios se les impartié el curso presencial Administracion
de las relaciones laborales en el sistema del TecMN, con una duracion de 40 horas.
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

Proyecto 6.2.5-129-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Porcentaje de personas de
apoyo y asistencia a la
educacion que recibieron al 30% 90%
menos cuarenta horas de
capacitacion al afio

Accion: Realizar la DNC (Deteccién de Necesidades de Capacitacion) del personal
de apoyo y asistencia a la educaciéon de acuerdo a las necesidades institucionales.

Desempefio del indicador:

En el 2020, 51 trabajadores de apoyo a la educacion recibieron de manera virtual
el curso Taller de Neuroliderazgo Transformacional Avanzado, enfocado en
valores, en desarrollo humano y actividades blandas, con una duracién de 40 horas.
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Proyecto 6.2.6-130-1

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
Numero de sistemas de
informacion creados, 1 1
integrados y/o actualizados

Accién: Mantener actualizado el sistema integral del Instituto Tecnoldgico de

Acapulco

Desempefio del indicador:

Este afio se actualizo la aplicacion de créditos complementarios del Sistema
Integral de Informacion del ITA.

Adicionalmente, derivado de la pandemia del COVID-2019 se apoyé durante el
primer semestre a los docentes para el uso de la plataforma Moodle y para el
segundo semestre en el manejo de la plataforma Microsoft Teams.

Se realiz6 el cambio de dominio de la pagina institucional y el disefio a solicitud del
TecNM para tener una pagina de internet amigable para los estudiantes y docentes.
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Nueva version de la pagina internet: https://acapulco.tecnm.mx/
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Proyecto 6.3.3-133-1

\ Informe de Rendicion de Cuentas

Proyecto Indicador establecido Indicador alcanzado
NUumero de estados
financieros mensuales 12 12
entregados al TecNM

Accidn: Vigilar la aplicacion de la normatividad en el manejo de los recursos.

Desempefio del indicador:

El departamento de Recursos Financieros en el ejercicio 2020, de conformidad con
el requerimiento de la Direccion de Finanzas del TecNM, hizo entrega de los
estados financieros mensuales, para que la informacién se incorpore mediante una
plataforma (Sll), en donde se incluyeron los meses de enero a diciembre de 2020.

El estado de resultados contable del ejercicio fiscal 2020 del Instituto Tecnoldgico
de Acapulco fue el siguiente:

Estado de resultados del 2020

Ingresos

Ingresos propios (autogenerados)

$ 24,803,563.26

Ingresos por recursos federales

$ 453,380.03

Ingresos por subsidio estatal

$ 68,000.00

Total de ingresos del ejercicio

$ 25,324,943.29

Egresos
Gastos recursos federales $ 453,380.03
Gastos por ingresos propios $19,106,828.49
Gastos por gobierno estatal $4,290.49

Gastos en activo fijo por ingresos propios

$5,611,585.89

Gastos en activo fijo por ingresos del
gobierno estatal

$63,709.51

Total de egresos del ejercicio

$ 25,239,794.41

| Remanente del ejercicio 2020

$ 85,148.88 |
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\ Informe de Rendicién de Cueftas

Los ingresos propios (autogenerados) en el ejercicio fiscal 2020 provinieron de los

siguientes conceptos:

Ingresos propios del 2020
Concepto Importe $

Certificados 45,150.00
Constancias 27,855.00
Tramites de titulacion 188,107.50
Credenciales 6,550.00
Constancias de servicio social 200.00
Inscripciones a las licenciaturas 2,450,800.00
Reinscripcion a las licenciaturas 17,428,476.00
Inscripciéon a la maestria 450,000.00
Reinscripcién maestria 243,750.00
Cursos de verano 857,049.00
Cursos de Inglés 1,283,213.00
Curso Propedéutico Posgrado 18,000
Donativos de libros 89,515.00
Examen Especial Global 900.00
Examen EGEL 89,775.55
Fichas de Admisién de Licenciatura 1,476,800
Fichas de Admisién de Posgrado 27,500.00
Atraso de entrega de libro en el Centro de Informacién 3,770.00
Renta de cafeteria 79,520.00
Apoyo Académico 4,760.21
Aportacién del Centro de Copiado (Fotocopiadora) 26,400.00
Aportacién de la Loncheria 5,472.00

Total de ingresos propios del 2020 $ 24,803,563.26

Al 1 de enero de 2020 el remanente de ejercicios anteriores era de $11,475,561.70,
y durante el afio se hicieron gastos con cargo al mismo, por un importe de
$10,112,421.99, y el remanente al 31 de diciembre de 2020 fue de $85,148.88, tal

como se muestra en la siguiente tabla:

Andlisis de remanentes

Remanentes de ejercicios anteriores $ 11,475,561.70
Gastos 2020 con cargo a remanentes $ 10,112,421.99
Remanente del ejercicio 2020 $ 85,148.88
Remanente por ejercer en 2021 $  1,448,288.56
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En la siguiente tabla se agrupan por partida presupuestal y fuente de
financiamiento:

Andlisis de egresos 2020 Fuente de financiamiento -
Partida Concepto Autogenerados | Federales Estatal Remanentes ota
12101 | Honorarios. 1,519,760.92 299,509.01 | 1,819,269.93
13404 | Compensaciones por servicios 1,725,389.59 198,714.32 1,924,103.91

eventuales.
21101 | Materiales y Utiles de oficina. 36.624.21 44.853.95 81.478.16
21401 | Materiales y utiles consumibles

para el procesamiento en 130,983.41 37,822.56 168,805.97

equipos y bienes informaticos.
21501 | Material de apoyo informativo. 128.915.00 128.915.00
21601 | Material de limpieza. 495.041.25 495 041.25
22104 | Productos alimenticios para el

personal en las instalaciones

de 63,533.73 63,533.73

las dependencias y entidades.
22301 | Utensilios para el servicio de 1401.83 1401.83

alimentacion. T T
23701 | Productos de cuero, piel,

plastico y hule adquiridos como 6,500.00 6,500.00

materia prima.
24101 | Productos minerales no 705.64 705.64

metalicos. j )
24401 | Maderay productos de madera. 4.406.00 4.406.00
24601 | Material eléctrico y electronico. 425 112.44 101.385.37 115.437.36 641.935.17
24701 | Articulos metalicos para la 15152 45 255184 17.704.29

construccion. e J : ,704.
24801 | Materiales complementarios. 96,476.12 9,427.50 750.52 118,258.10 224,912.24
24901 | Otros materiales y articulos de 11.058.44 9.546.50 20.604.94

construccién y reparacion. T T U
25101 | Productos quimicos basicos. 128.442.04 11.585.14 140.027.18
25201 | Plaguicidas, abonos y 3579.99 3579.99

fertilizantes. T T
25301 | Medicinas y productos

farmacéuticos. 19,245.00 19,245.00
25501 | Materiales, accesorios y

suministros de laboratorio. 105,943.10 29,966.53 135,909.63
26103 | Combustibles, lubricantes vy

aditivos para vehiculos

terrestres,

aéreos, maritimos, lacustres y 180,471.95 180,471.95

fluviales destinados a servicios

administrativos
27101 | Vestuario y uniformes

159,530.54 159,530.54

27201 | Prendas de proteccion

personal 74,755.00 74,755.00
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\ Informe de Rendicion de Cuentas

Andlisis de egresos 2020 Fuente de financiamiento Total
Partida Concepto Autogenerados | Federales Estatal Remanentes
27301 Articulos deportivos.
9,600.00 9,600.00
27501 Blancos y otros productos
textiles, excepto prendas de 35,000.00 35,000.00
vestir.
29101 Herramientas menores.
57,604.49 6,602.91 2,025.01 66,232.41
29201 Refacciones 'y  accesorios
menores de edificios. 15,420.07 9,546.50 24,966.57
29301 Refacciones y  accesorios
Jeloresyde mobililgiienting 19,887.60 1,517.33 21,404.93

de administracién, educacional
y recreativo.

29401 Refacciones y accesorios para
equipo de computo y 152,045.81 93,217.07 245,262.88
telecomunicaciones.

29601 Refacciones 'y  accesorios

menores de equipo de 79,370.98 9,600.00 88,970.98
transporte.
29801 Refacciones 'y  accesorios
menores de maquinaria y otros 281988 5.765.20 8.585.08
equipos.
31301 Servicio de agua.
587,500.00 60,000.00 647,500.00
31401 Servicio telefénico
convencional. 118,626.65 118,626.65
31603 Servicios de internet.
372,753.96 372,753.96
31801 Servicio postal.
3,015.19 3,015.19
32701 Patentes, derechos de autor,
regalias y otros. 79,726.91 168,510.99 248,237.90
33303 Servicios  relacionados con
certificacion de procesos. 113,400.00 113,400.00
33401 Servicios para capacitacion a
servidores publicos. 165,646.45 165,646.45
33602 Otros servicios comerciales
41,845.01 41,845.01
33603 Impresiones de documentos
oficiales para la prestacién de
servicios publicos,
identificacion, formatos 86,443.20 86,443.20

administrativos y

fiscales, formas valoradas,
certificados y titulos.
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Analisis de egresos 2020

Fuente de financiamiento

Partida

Concepto

Autogenerados

Federales

Estatal

Remanentes

Total

33801

Servicios de vigilancia.

1,991,795.93

494,229.06

2,486,024.99

33901

Subcontratacion de servicios
con terceros.

1,384,541.74

15,029.13

1,399,570.87

34101

Servicios
financieros.

bancarios y

1,780.60

1,514.96

3,456.80

6,752.36

34501

Seguros de bienes

patrimoniales.

115,616.05

115,616.05

34701

Fletes y maniobras.

1,058.54

1,058.54

35101

Mantenimiento y conservacion
de inmuebles para la prestacién
de servicios administrativos.

1,269,765.58

5,175,573.47

6,445,339.05

35102

Mantenimiento y conservacion
de inmuebles para la prestacion

de servicios publicos.

3,259,899.04

9,809.13

2,412,356.80

5,682,064.97

35201

Mantenimiento y conservacion
de mobiliario y equipo de

Administracion.

549,619.03

549,619.03

35301

Mantto.
bienes

y conservacién de

59,276.50

59,276.50

35401

Instalacion, reparacion y
mantenimiento de equipo e
instrumental médico
laboratorio.

y de

215,017.60

215,017.60

35501

Mantenimiento y conservacion
de vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales.

101,298.87

101,298.87

35701

Mantenimiento y conservacion
de magquinaria y equipo.

127,195.84

192,044.52

319,240.36

35801

Servicios de lavanderia,

limpieza e higiene

2,061,546.36

411,677.19

2,473,223.55

35901

Servicios de
fumigacion.

jardineria 'y

475,423.79

156,600.00

632,023.79

36101

Difusion de mensajes sobre
programas y actividades
Gubernamentales.

43,000.00

43,000.00

37104

Pasajes aéreos nacionales para
servidores publicos de mando

en el desempefio de comisiones
y funciones oficiales.

87,472.71

87,472.71
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Anélisis de egresos 2020 Fuente de financiamiento Total
Partida Concepto Autogenerados | Federales | Estatal Remanentes
37204 Pasajes terrestres nacionales
para servidores publicos de
mando en el desempefio de | ;5737 og 10,715.00 26,452.28
comisiones y funciones
oficiales.
37504 Viaticos nacionales para
servidores publicos en el
desempefio  de  funciones 118,680.53 6,202.07 124,882.60
oficiales.
38301 Congresos y convenciones.
69,636.00 69,636.00
39202 Otros impuestos y derechos.
81,936.75 59,090.57 141,027.32
44101 Gastos relacionados con
actividades culturales,
deportivas 'y de ayuda 50,919.00 50,919.00
extraordinaria.
44102 Gastos por servicios de traslado
de personas. 37,076.00 37,076.00
51101 Mobiliario.
319,749.91 13,839.03 333,588.94
51501 Bienes informaticos.
2,005,145.34 2,005,145.34
51901 Equipo de administracion.
138,208.29 138,208.29
52901 Otro mobiliario 'y equipo
educacional y recreativo. 1,351,938.63 1,351,938.63
53101 Equipo médico y de laboratorio.
779,998.07 779,998.07
56101 Maquinaria y equipo
agropecuario. 11,000.00 13,101.48 24,101.48
56201 Maquinaria y equipo industrial. 619,520.06 36,769.00 656,289.06
56401 Sistemas de aire
acondicionado, calefaccién y de
refrigeracion 50,000.00 50,000.00
industrial y comercial.
56501 Equipos y aparatos de
comunicaciones y 10.900.00 10,900.00
telecomunicaciones. ’ ’
56601 Magquinaria y equipo eléctrico y
electrénico. 313,499.00 313,499.00
56701 Herramientas y  maquinas
herramienta. 11,626.59 11,626.59
efHES $24,718,414.38 | $453,380.03 | $68,000.00 | $10,112,421.99 | $35,352,216.40
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Programa Fondo de Aportaciones Mdltiples 2020

En el afio 2020, el ITA recibio del Fondo de Aportaciones Multiples 2020 la cantidad
de $1°826,281.00 (un millon ochocientos veintiséis mil doscientos ochenta y un mil
pesos 00/100 M.N.) para la pavimentacion del circuito principal, lograndose avanzar
1,807.23 m2. de pavimentacion.
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Conclusiones.

Este afio el Tecnologico Nacional de México, Campus Acapulco, cumple 46 afios
de servicio en la ensefianza tecnoldgica. Durante este lapso en las aulas de nuestra
institucion se han formado mas de 15,000 profesionistas, los cuales han contribuido
al progreso estratégico del estado de Guerrero, impulsando y multiplicado las
oportunidades de desarrollo en cada espacio y lugar en el que se encuentran
trabajando y contribuyendo de igual manera al desarrollo del pais.

El Programa de Trabajo Anual 2020, es el documento base para el cumplimiento
de los objetivos trazados. Alineados a éste evaluamos las tareas emprendidas y
corregimos el rumbo de aquellas que por las circunstancias en que vivimos tienen
que ajustarse para llegar a las metas establecidas. A continuacion, enumeramos el
agrupamiento de las grandes actividades que hemos realizado y que continuamos
afinamos en sus mas minimos detalles para dar cumplimiento a lo establecido en
este instrumento.

7 programas de licenciatura y 1 posgrado.

43 proyectos de mejora.

81 indicadores.

Evaluacion de la maestria en Sistemas Computacionales ante el padrén del

Programa Nacional de Posgrados de Calidad

¢ Mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de talleres y
laboratorios.

e Adquisicion de equipos que fortalecen la ensefianza aprendizaje.

e Trabajamos de manera tripartita, alumnos, docentes y autoridades, para

lograr las condiciones que nos permitirAn acreditar las carreras de

Administracién y Contador Publico.

En este 2021, nos hemos trazado los siguientes objetivos:

» Trabajamos de manera tripartita, alumnos, docentes y autoridades, para
lograr las condiciones que nos permitiran acreditar las carreras de Ingenieria
Bioquimica, Ingenieria en Sistemas Computacionales y lograr por primera
ocasion la acreditacion de Ingenieria en Gestion Empresarial.

» Certificar a nuestra Instituciéon en los Sistemas de Gestion de Calidad ISO
9001: 2015, Sistema de Gestion Ambiental en la norma ISO: 14001:2015, y
del Sistema de Gestidén de Energia en la ISO 50001.

» Asi como, la implementacién del programa “TecNM: 100% libre de plastico
de un solo uso”

» Certificarnos en el Sistema de Gestion de equidad de Género, como parte
de nuestro compromiso social en un espacio sustentable y sostenible.
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Quiero expresar mi mas profundo agradecimiento a los sectores sociales y
productivos de la entidad, asi como a las dependencias de gobierno de los tres
niveles: municipal, estatal y federal ubicadas en el estado de Guerrero, las cuales
nos han apoyado incondicionalmente para que nuestros estudiantes participen en
los programas de servicio social, practicas profesionales y la implementacion del
Modelo de Educacion Dual para las diferentes Licenciaturas, valoro inmensamente
su confianza en nuestro quehacer educativo.

El afo 2020, debido a la pandemia del Covid-19, ha sido el afio que ha marcado la
vida de muchos estudiantes y comparieros de trabajo por las pérdidas irreparables
de vidas de padres de familia, profesores, familiares e incluso de algunos de
nuestros estudiantes y a la fecha nos tiene sumidos en la incertidumbre de cuando
habremos de regresar al trabajo presencial en las instalaciones de nuestra
institucion.

A pesar de todas las circunstancias que ha implicado la pandemia, los dos periodos
escolares de 2020 fueron concluidos satisfactoriamente ya que nuestros alumnos
tuvieron clases sincronicas todos los dias que marca el calendario escolar y fueron
evaluados correctamente y el afio escolar fue concluido con éxito.

El afio 2020, sirvi6 para dar mantenimiento correctivo y preventivo a las
instalaciones de nuestro Instituto Tecnoldgico, el cual se encuentra listo para recibir
a nuestros estudiantes en el momento en que las autoridades educativas asi lo
determinen.

Nuestra Institucion y quienes integramos la comunidad del Instituto Tecnologico de
Acapulco somos mas grandes y fuertes que cualquier pandemia, por lo que con los
mas estrictos cuidados y apegados a las normas y lineamientos de las autoridades
sanitarias y educativas, estamos atentos y listos para emprender la cruzada
educativa de retorno a las aulas en actividades presenciales.

Fraternalmente

Salvador Herrera Soriano
Director

EDUCACION

NACIONAL DE MEXICO.

TECNOLOGICO ﬁ




